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Parte de

Declaracion de mision

La Gateway Community Charters, Inc (GCC) es una agencia independiente sin animo de lucro 501(c) 3
que se creo para apoyar a los estudiantes, padres y comunidades a través de la concepcion, desarrollo,
administracion y gobierno de oportunidades educativas innovadoras, de alta calidad y basadas en
estandares dentro de construcciones de escuelas charter. La GCC se dirige a la comunidad del
condado de Sacramento para crear escuelas que atiendan las necesidades educativas de los mas
desatendidos. Por ejemplo, los desfavorecidos, los culturalmente diversos, los econémicamente
desfavorecidos, los sintecho, los adolescentes que son padres, los adultos jévenes que trabajan, los
estudiantes de ultimo curso de quinto afio, los estudiantes aprendices de inglés y otros.
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Welcome to e Phoenix Nest

Administrator's Message

Welcome CCCS TK-8 Families!

We are so grateful that you have made the commitment to
join the Phoenix Family for the 2023-2024 school year.

Whether you've been with us for years or are brand new to
our school, you are a Phoenix. We will teach, support, and
love you like family. In addition, we will hold scholars
accountable to the highest of expectations like we would our
own children because we believe that all can choose to be
kind and resilient. Through all the obstacles and challenges,
we are now part of each other's journeys.

While we are currently living in a world of many unknowns,
one thing is certain: our commitment to helping our scholars achieve their fullest
academic and social potential, regardless of circumstance, has never been stronger.
We will focus on diversity, equity, and inclusion and provide social-emotional learning
and mental health support for students who are recovering from the trauma of the global
pandemic. In addition, we are committed to providing culturally relevant curriculum and
celebrations, as well as having a priority focus on diversity, equity, and inclusion for all.

We look forward to providing a full-time, comprehensive program that will challenge
scholars and invigorate their love for learning with a high-quality education.

As a Phoenix, we are safe, respectful, and responsible. Thank you for giving us the
opportunity to partner with you and your scholar.

Sincerely,
Angee Phraxayavong-Briones
CCCS TK-8 Campus Principal



Traduccion al espaiiol

Bienvenido al Nido del Fénix

Mensaje del administrador

iBienvenidas familias de CCCS TK-8!

Estamos muy agradecidos de que hayan tomado el
compromiso de unirse a la Familia del Fénix para el afio
escolar 2023-2024.

Ya sea que hayan estado con nosotros durante afios o sean
nuevos en nuestra escuela, ustedes son un Fénix. Los
ensefiaremos, apoyaremos y amaremos como si fueran
nuestra propia familia. Ademas, exigiremos a los estudiantes
el mas alto nivel de expectativas, como lo hariamos con
nuestros propios hijos, porque creemos que todos pueden
elegir ser amables y resilientes. A través de todos los obstaculos y desafios, ahora
formamos parte del viaje de cada uno.

Si bien actualmente vivimos en un mundo lleno de incertidumbres, una cosa es segura:
nuestro compromiso de ayudar a nuestros estudiantes a alcanzar su maximo potencial
académico y social, independientemente de las circunstancias, nunca ha sido mas
fuerte. Nos enfocaremos en la diversidad, equidad e inclusién, y brindaremos apoyo en
aprendizaje socioemocional y salud mental para los estudiantes que se estan
recuperando del trauma de la pandemia global. Ademas, nos comprometemos a
proporcionar un curriculo y celebraciones culturalmente relevantes, asi como
enfocarnos prioritariamente en la diversidad, equidad e inclusién para todos.

Esperamos brindar un programa integral de tiempo completo que desafiara a los
estudiantes e impulsara su amor por el aprendizaje con una educacién de alta calidad.

Como Fénix, somos seguros, respetuosos y responsables. Gracias por brindarnos la
oportunidad de colaborar con ustedes y su estudiante.

Sinceramente,
Angee Phraxayavong-Briones
Directora del campus de CCCS TK-8



Traduccion al ruso

[1obpo noxanoBaTb B [ HeE300 PeHMKCa

CoobueHne oT agMMHUCTpaTopa

[lobpo noxanosatb, cembn CCCS TK-8!

Mbl 04eHb 6n1arofapHbl 3a Balle peleHme NpUcoeanHUTLCA
K cembe PeHunKca Ha y4yebHbiM rog 2023-2024.

He3aBMCHMMO OT TOro, CKOIbKO JIET Bbl YK€ C HAMM MU Bbl
TOJIbKO HaYMHaeTe CBOM NyTb B HALIEM LLKoNe, Bbl — DeHMKC.
Mbl 6ygeM yuuTb, NnogaepKmMBaTtb U IOOUTb Bac, Kak CBOMX
6m3Kux. Kpome Toro, Mol bygem TpeboBaTb OT YHEHMKOB
CaMbIX BbICOKMX OXXMAAHWMM, TAK XKe, KaK OT CBOMX
COGCTBEHHbIX A€TeM, MOTOMY YTO Mbl BEPUM, YTO KaxKAblM
MOMET 6bITb J06pbIM M CTOMKMM. Yepes Bce nperpagpl u
TPYAHOCTU Mbl CTAHOBMMCS YacTblo NyTW Apyr Apyra.

XO0TA Mbl YXMBEM B MUPE MHOXKECTBA HEU3BECTHbIX, OJIHO ACHO: Halle 06A3aTe/IbCTBO
NMOMOraTb HallMM YYEHMKaM A0CTUYb CBOErO MOJIHOIO akaJleMUYEeCKoro M
COLMaNbHOro NOTEHLMANA, HE3ABUCMMO OT OBCTOATE/NIbCTB, HUKOrAa He 6bl/10 TaKMM
CMJIbHBIM. Mbl COCPEAOTOUYUMCA Ha pa3HOO6pa3mM, paBHOMPABUKU U UHKJIHO3UU U
npeocTaBMM NMoAAepKKY B 06/1aCTH COLMAJIbHO-3MOLIMOHA/IbHOrO 06YyYEHUSA U
NCUXMYECKOr0 3/10pOBbA AJ19 YYEHMKOB, NEPEXUBAIOLLNX TPABMY BCEMUPHOM
naHAgemMmm. Kpome Toro, Mbl CTpEMMMCA NPeA0CTaBUTb KY/IbTYPHO 3HAYMMblE
y4ye6Hble NporpaMMbl U Mpa3aHMKM, a TaKKe OCHOBHOE BHMMaHMWE K pasHoo6pasumio,
paBHOMPAaBMIO M MHKJIIO3UKU AN1A BCEX.

Mbl C HETEPNEHMEM KAEM, YTO6bI NPEAJIONKMUTb NOJIHOLEHHYIO NPOrpaMMy, KOTopas
6yAEeT BbI3blBaTb YYEHMKOB Ha C/I0XKHbIE 334a4U U BLOXHOBAATb MX JIFO60Bb K YYEHUIO
yepes KayecTBeHHoe 06pa3oBaHUe.

Kak ®eHuKc, Mbl obecrneyrBaem 6e30MacHOCTb, YBaKEHWE U OTBETCTBEHHOCTb.
Bnharogapum Bac 3a BO3MOXHOCTb CTaTb BallMMM NapTHEPaMM B BOCMTMTaHUM U
0bpa3oBaHMKM Bawero pebeHka.

C yBaxkeHUeM,
AHZM OpakcaraBoHr-bproHec
AnpekTop wkonbl CCCS TK-8
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Community Collaborative Charter School

CCCS TK-8 2023-2024 Bell Schedule

Breakfast in Cafeteria - 8:10 - 8:25 or
Horario de las campanas de primaria

TK/K/1st - Guevara/Milley

School Hours: 8:30 AM - 3:00 PM
Minimum Day Hours: 8:30 AM - 12:30 PM

2nd/3rd - Parker/Forbes

8:30-9:30 CORE 1
9:35 - 9:50 Al RECESS
9:50 - 11:10 CORE 2
. . LUNCH
11:00 - 11:15 Cafeteria
LUNCH
11:15 - 11:35 RECESS
Blacktop
11:45-12:30 CORE 3
12:30-1:20 CORE 4
1:20-1:35 PM RI;CESS
1:35-2:15 CORE 5
2:15- 3:00 CORE 6

8:30-9:45 CORE 1
9:55 - 10:10 Al RECESS
10:10 - 11:10 CORE 2
. . LUNCH
11:10 - 11:25 Cafeteria
LUNCH
11:25-11:45| RECESS
Blacktop
11:45 -12:45 CORE 3
12:45 - 1:40 CORE 4
1:40 - 1:55 M RECESS
1:55 - 2:30 CORE 5
2:30 - 3:00 CORE 6

Horario de las campanas de escuela media

MS Math / 6th Homeroom
- Flacks
i . HOMEROOM
B:30 - 8:45 _&th
B:45 - 9:45 CORE1
9:50 - 10:35 CORE 2
SNACK
10:35 - 10:50 BREAK -
Blacktop
10:45 - 11:45 CORE 3
i i LUNCH
11:50 - 12:05 Cafeteria
LUNCH
12:05-12:25| RECESS
Blacktop
12:30 - 1:30 CORE 4
1:30 - 2:10 CORE 5
2:15 - 2:50 CORE 6
2:50 - 3:00 | HOMEROOM

i . HOMEROOM
8:30 - 8:45 -~Tih
8:45-9:45 CORE1
9:50 - 10:35 CORE 2

SNACK

10:35-10:50| BREAK-

Blacktop

10:45 - 11:45 CORE 3

. . LUNCH

11:50 - 12:05 Cafeteria

LUNCH

12:05-12:25| RECESS

Blacktop

12:30 -1:30 CORE 4

1:30 - 2:10 CORE 5

2:15 - 2:50 CORE 6
2:50 - 3:00 | HOMEROOM

4th/5th - Jarrett/Larsen
8:30-10:15 CORE1
10:15-10:30 s RECESS
10:30 - 11:30 CORE 2
. . LUNCH
11:30 - 11:45 Cafeteria
LUNCH
11:45 - 12:05 RECESS
Blacktop
12:05-12:45 CORE 3
12:45-1:30 CORE 4
1:30 - 2:00 CORE 5
2:00 - 2:15 P RECESS
] , CORE 5,
2:15- 2:30 CONT.
2:30 - 3:00 CORE 6
MSs ELAMHistory / 8th Homeroon]
- Stone
. ] HOMEROOM
8:30-8:45 “ath
8:45-9:45 CORE1
9:50 - 10:35 CORE 2
SNACK
10:35 - 10:50 BREAK -
Blacktop
10:45 - 11:45 CORE 3
] . LUNCH
11:50 - 12:05 Cafeteria
LUNCH
12:05-12:25 RECESS
Blackiop
12:30 - 1:30 CORE 4
1:30 - 2:10 CORE 5
2:15-2:50 CORE 6
2:50-3:00 |HOMEROOM
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CCCS

Community Collaborative Charter School

Declaracion de mision

La mision de la Community Collaborative Charter School (CCCS) es proporcionar
un plan de estudios de alta calidad, apoyo educativo y recursos comunitarios y
sociales a las familias y los estudiantes.

Lo hacemos de la siguiente manera:

Integrando un curriculo centrado en el alumno y basado en estandares;
Involucrando a los padres y tutores como socios en las experiencias educativas
de sus estudiantes;

Utilizando datos, colaboracion y observaciones para identificar las necesidades
de instruccion de los estudiantes y proporcionar un plan de instruccion
personalizado;

Proporcionar acceso a los servicios y apoyos distritales, sociales y comunitarios,
asi como a oportunidades de tutoria;

Fomentar y alimentar las relaciones positivas y proporcionar oportunidades para
el éxito futuro.

Creemos que todos los alumnos pueden aprender y tener éxito si primero nos
aseguramos de satisfacer sus necesidades basicas. Para ello, conectamos los recursos
de la comunidad y los sistemas de apoyo a los estudiantes que crean multiples vias
para satisfacer las diversas necesidades de nuestra poblacion estudiantil.



GATEWAY COMMUNITY CHARTERS
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Politica de no discriminacion
Gateway Community Charters prohibe, en cualquier actividad escolar, la discriminacion
o el acoso, incluido el acoso sexual, la intimidacion y el hostigamiento basados en la
raza real o percibida, el color, la ascendencia, la nacionalidad, el origen nacional, el
estado de inmigracion, la identificacion de grupo étnico, la etnia, la edad, la religion, el
estado civil, el embarazo, el estado parental, la discapacidad fisica 0 mental, el sexo, la
orientacion sexual, el género, la identidad de género, la expresidon de género o la
informacion genética, o la asociacién con una persona o grupo con una o mas de estas
caracteristicas reales o percibidas. Esto se aplicara cuando proceda a becarios,
voluntarios y solicitantes de empleo.

Si tiene preguntas, dudas o quejas, pongase en contacto con el Responsable de
Equidad y Cumplimiento del Titulo IX:
Dr. Erik Crawford, Director de Educacion Especial y Servicios Estudiantiles
Erik.Crawford@gcccharters.org
PH: (916) 286-5199 ext: 2066
5112 Arnold Avenue
McClellan CA, 95652

Informe de responsabilidad escolar
(School Accountability Report Card, SARC)
El CDE exige que nuestra escuela publique anualmente un Informe de
Responsabilidad Escolar (SARC, por sus siglas en inglés) que describa los datos
demograficos de nuestra escuela, los datos de rendimiento académico y otras
caracteristicas importantes de nuestra escuela. Puede encontrar una copia del SARC
en la pagina web de nuestra escuela o en www.sarconline.org

California School Dashboard (Consejo escolar de California)
El California School Dashboard es un sitio web administrado por el estado que presenta
informes faciles de leer sobre multiples medidas de éxito escolar, incluidos los
resultados de los examenes, las tasas de graduacion, el progreso de los estudiantes de
inglés y la informacion de asistencia. El tablero forma parte del sistema de
responsabilidad escolar de California. Estos tableros apoyan el aprendizaje de los
estudiantes e informan al publico sobre el progreso de todas las escuelas y estudiantes
de California. https://www.caschooldashboard.org/reports/34765050108837/2019



mailto:Erik.Crawford@gcccharters.org
http://www.sarconline.org/
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GATEWAY COMMUNITY CHARTERS
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Politicas de gobierno del Consejo BP 03-23

Politica de la Junta: POLITICA DE LIMITES ENTRE PERSONAL Y ESTUDIANTES
Aprobado por la Junta el: 03/14/2023

Gateway Community Charters tiene como excepcién que todos los adultos mantengan
relaciones profesionales, morales y éticas con los estudiantes que conduzcan a un
entorno de aprendizaje eficaz y seguro. Las disposiciones de esta politica se aplican a
todos los adultos en relacidon con su conducta con los estudiantes en las escuelas y
programas de Gateway Community Charters (GCC). Esta politica aborda una serie de
comportamientos que incluyen no soélo interacciones obviamente ilicitas o inapropiadas
con los alumnos, sino también comportamientos que desbordan los limites y que
socavan la relacién profesional adulto/alumno y pueden conducir a una mala conducta
0 a la aparicion de una conducta inapropiada.

Definicion de limites

A efectos de esta politica, el término "limites" se define como el comportamiento
profesional aceptable de los miembros del personal mientras interactian con un alumno.
Traspasar los limites de una relacién alumno-profesor se considera un abuso de podery
una traicion a la confianza publica.

Conductas aceptables e inaceptables

Algunas actividades pueden parecer inocentes desde el punto de vista de un miembro
del personal, pero podrian percibirse como coqueteo o insinuacion sexual desde la
perspectiva de los alumnos o los padres. No existe un unico criterio de persona
razonable. El propdsito de las siguientes listas de comportamientos inaceptables y
aceptables no es restringir las relaciones inocentes y positivas entre el personal y los
alumnos, sino prevenir las relaciones que podrian conducir o ser percibidas como
inapropiadas, o de mala conducta sexual, o "grooming". El grooming se define como un
acto o una serie de actos realizados por un depredador sexual para obtener el control
fisico o emocional ganandose la confianza (del personal o la familia y un menor) e
insensibilizando al menor a diversas formas de tocamientos y otras interacciones
intimas.

Los miembros del personal deben comprender sus propias responsabilidades para
asegurarse de que no traspasan los limites establecidos en esta politica. Las
infracciones pueden ser objeto de medidas disciplinarias, incluido el despido. El



desacuerdo con la redaccidn o la intencion de estos limites establecidos se
considerara irrelevante a efectos disciplinarios. Por lo tanto, es fundamental que todos
los empleados estudien detenidamente esta politica y apliquen su espiritu e intencién
en sus actividades diarias.

Conductas inaceptables

Estas listas (y cualquier lista posterior) no pretenden ser exhaustivas, sino mas bien
ilustrativas de los tipos de comportamiento que se pretenden abordar con esta politica.
1. Hacer regalos de caracter personal e intimo (incluidas fotografias) a un alumno;
o articulos como dinero, comida, salidas, aparatos electronicos, etc. sin la
aprobacion previa por escrito del Director o Lider Escolar. Se recomienda que
tales regalos pasen por el filtro del Superintendente/CEO o de la persona
designada, junto con la justificacion correspondiente.
2. Besos de CUALQUIER tipo
3. Masajes [Nota: Prohibido en atletismo a menos que sea proporcionado por un
masajista u otro profesional certificado en un lugar publico abierto. Los
entrenadores no pueden dar masajes ni masajear. Se permite en educacion
especial sélo segun las instrucciones de un IEP o Plan 504]
Abrazos frontales o traseros y abrazos largos
Sentar a los alumnos en el regazo (a partir del tercer curso)
Tocar las nalgas, los muslos, el pecho o la zona genital
Luchar con estudiantes u otro miembro del personal excepto en el contexto
de un programa formal de lucha libre
8. Cosquillas o paseos a caballito
9. Cualquier forma de contacto sexual

10.Cualquier tipo de contacto fisico innecesario con un alumno en una situaciéon
privada

11.Quedar intencionadamente a solas con un alumno fuera de la escuela

12.Proporcionar alcohol, tabaco o drogas, o no informar de ello

13.Salir con un estudiante

14.Comentarios sobre los atributos fisicos o el desarrollo fisiolégico de cualquier
persona. Esto incluye comentarios como "jTe ves bien!" o "Mira esa [parte del
cuerpo]”

15. Tomar o solicitar fotografias o videos de estudiantes para uso personal o
para publicar en linea

16.Desnudarse parcial o totalmente delante de un alumno o pedirle que se
desnude, con la intencion de ver o exponer partes intimas del cuerpo

17.Salir del campus a solas con un estudiante para almorzar

18.Compartir cama, colchoneta o saco de dormir con un estudiante

19.Hacer comentarios sexualmente inapropiados o participar en ellos

20.Chistes sexuales, o chistes/comentarios con connotaciones sexuales o doble
sentido

21.Buscar la implicacion emocional (que puede incluir el apego intimo) con un

N o Ok



alumno mas alla de la atencidn y preocupacion normativas exigidas a un
educador.

22.Escuchar o contar historias de contenido sexual

23.Hablar de sus problemas personales o asuntos intimos con un alumno

24 .Involucrarse demasiado con un alumno de modo que una persona razonable
pueda sospechar un comportamiento inadecuado

25.Llevar o traer a los alumnos a la escuela o a actividades escolares sin el
permiso expreso, previo y por escrito del Superintendente/CEO o persona
designada y de los padres o tutores legales del alumno

26.Estar solo en una habitacién con un estudiante en la escuela con la
puerta cerrada o las ventanas bloqueadas a la vista

27.Permitir a los estudiantes entrar en su domicilio o en habitaciones dentro de su
domicilio sin el permiso firmado de los padres para una actividad educativa
previamente planificada y comunicada que debe incluir a otro educador, padre o
voluntario escolar designado

28.Que el personal refleje el comportamiento inmaduro de los menores

29.Enviar correos electrénicos, mensajes de texto, respuestas en redes sociales,
hacer llamadas telefénicas o enviar notas o cartas a los alumnos si el contenido
no es sobre actividades escolares. La comunicacion a través de cuentas
privadas de medios sociales no es aceptable.

Esta politica no impide: 1) tocar a un alumno con el fin de guiarle por un camino
fisico; 2) ayudarle a levantarse después de una caida; o 3) participar en un rescate o
en la aplicacion de reanimacion cardiopulmonar (RCP) u otros primeros auxilios de
emergencia. Tampoco prohibe el uso razonable de la fuerza y el contacto fisico en
defensa propia o de otra persona. También esta permitido sujetar a un nifio que
intenta adoptar un comportamiento violento o inadecuado. Sélo se permite legalmente
el uso de la fuerza necesaria para defenderse a si mismo, a otra persona o al nifio, o
para proteger la propiedad. Se prohibe el uso excesivo de la fuerza.

Conductas aceptables

1. Palmadas en el hombro o en la espalda

2. Apretones de manos

3. Choque de manos y palmadas

4. Tocar la cara para comprobar la temperatura, secarse una lagrima, quitarse el
pelo de la cara u otros tipos de contacto similares

5. Colocar en el regazo a alumnos de preescolar a segundo de primaria
con el fin de consolar al nifo durante un breve espacio de tiempo

6. Tomarse de la mano mientras se camina con nifos pequenos o nifos con
discapacidades significativas

7. Ayudar a ir al bafo a niflos pequefos o discapacitados a la vista de otro
miembro del personal

8. Toques requeridos en virtud de un IEP o Plan 504

9. Restriccion razonable de una persona violenta para protegerse a si mismo, a




otros o a la propiedad

10.Obtener la aprobacion previa formal por escrito del Superintendente/CEO o de
la persona designada para llevar a los alumnos fuera del recinto escolar para
actividades como excursiones o competiciones, incluido el permiso escrito de
los padres y el formulario de exencién para cualquier actividad extraescolar
patrocinada, ya sea dentro o fuera del campus

11.Los correos electronicos, mensajes de texto, conversaciones telefonicas y otras
comunicaciones con los alumnos, de permitirse, deben ser profesionales y estar
relacionados con las actividades o clases escolares (la comunicacion debe iniciarse a
través de tecnologia y equipos escolares transparentes [no privados])

12.Mantener la puerta abierta de par en par cuando se esté a solas con un alumno

13.Mantener un espacio razonable y apropiado entre usted y el alumno

14.Detener y corregir a los alumnos si cruzan sus propios limites personales,
incluyendo tocarse las piernas, o las nalgas, abrazos frontales, besos o
caricias

15.Mantener informados a los padres cuando surja un problema importante en
relacién con un alumno, como un cambio de conducta o un comportamiento
poco caracteristico

16.Mantener conversaciones profesionales y breves con el alumno después de clase

17.Pedir inmediatamente consejo al personal superior 0 a la administracion
si se encuentra en una situacién dificil relacionada con los limites

18.Involucrar a su supervisor directo en la discusion sobre situaciones de limites
que tienen el potencial de volverse mas severas (incluyendo pero sin limitarse
al acicalamiento u otros comportamientos de alarma observados en colegas,
material escrito que sea perturbador, o la fijacién de un estudiante en un
adulto)

19. Tomar notas detalladas sobre un incidente que, a su juicio, podria convertirse
en una situacién mas grave mas adelante

20.Reconocer la responsabilidad de poner fin a los "Comportamientos
Inaceptables” de los alumnos o compaiieros de trabajo

21.Pedir a otro miembro del personal que esté presente, o a una distancia de
supervision cercana, cuando deba quedarse a solas con un alumno después
del horario escolar habitual

22.Priorizar el comportamiento profesional durante todos los momentos de contacto
con los alumnos

23.Preguntarse si merece la pena sacrificar su trabajo y su carrera por
alguna de sus acciones, que podrian ser contrarias a estas
disposiciones.

1) tocar a un alumno con el fin de guiarle por un camino fisico; 2) ayudarle a
levantarse después de una caida; o 3) participar en un rescate o en la aplicacion de
reanimacion cardiopulmonar (RCP) u otros primeros auxilios de emergencia. Tampoco
prohibe el uso razonable de la fuerza y el contacto fisico en defensa propia o de otra
persona. También esta permitido sujetar a un nifilo que intenta adoptar un



comportamiento violento o inadecuado. S6lo se permite legalmente el uso de la fuerza
necesaria para defenderse a si mismo, a otra persona o al nifio, o para proteger la
propiedad. Se prohibe el uso excesivo de la fuerza.

Reporte de Limites

Cuando cualquier miembro del personal, padre o estudiante se da cuenta de que un
miembro del personal (o voluntario, invitado, proveedor) ha cruzado los limites
especificados en esta politica, o tiene una fuerte sospecha de "comportamiento de
grooming", él o ella debe informar de la sospecha al Superintendente/CEO o su
designado con prontitud. El "comportamiento de seduccién" es un intento de establecer
una conexién emocional o fisica con un menor para ganarse su confianza con fines de
abuso sexual. "Sospecha" significa algo percibido a pesar de pruebas no concluyentes
o leves. Se basa en hechos que llevarian a una persona razonable a creer que se ha
producido una violacién de la politica de limites. La pronta notificacion de "conductas
inaceptables" observadas en las interacciones de adultos con menores es esencial
para proteger a los alumnos, al personal, a los testigos y a la escuela en su conjunto.
Cuando los miembros observadores del personal llaman la atencién sobre una o varias
violaciones de los limites, se reduce considerablemente la probabilidad de que se
produzcan danos.

Notificacion de abusos sexuales y de menores (reporte obligatorio)

Si, dentro de su capacidad profesional o en el ambito de su empleo, observa o llega a
su conocimiento que un nifio ha sido victima de maltrato infantil o abuso sexual (o lo
sospecha razonablemente), El articulo 11166 del Cédigo Penal de California exige
que USTED comunique inmediatamente esta informacién o sospecha
directamente a la agencia de proteccién de menores (child protective agency,
CPS) de su condado o a la policia/sheriff local. La denuncia se hara por teléfono
inmediatamente, y debera enviarse un informe escrito posterior en un plazo de 36
horas a partir del momento en que tenga conocimiento o sospecha del abuso.

No se necesita permiso para denunciar. Ningun supervisor o administrador puede
impedir o inhibir un informe o sancionarlo por hacer el informe. Su denuncia es
confidencial y usted esta protegido de toda responsabilidad siempre que no hable del
asunto con nadie que no sean las fuerzas del orden, la Agencia de Proteccion de
Menores y la persona administrativa responsable designada por su escuela. El
incumplimiento de la obligacion de denunciar puede acarrear una multa o la carcel.

El informe interno al superintendente/director general o a la persona designada se
produce después de que se haya realizado el informe telefonico a la policia/sheriff o a
CPS.

Investigaciones internas
El Superintendente/CEO o la persona designada se comunicara de inmediato con el
organismo encargado de la investigacion para determinar si dicho organismo llevara a




cabo una investigacion. El administrador confirmara con las fuerzas del orden si el
inicio de una investigacion interna de la escuela interferiria con alguna investigacion
penal. Solo las fuerzas del orden tienen autoridad para autorizar la investigacion
administrativa del asunto.

Una vez recibida la informacion de la persona bajo mandato de informar, el
administrador responsable designado debe tomar medidas inmediatas para detener la
supuesta conducta inapropiada retirando al empleado (o voluntario/proveedor/invitado)
del aula o lugar de trabajo cuando exista un riesgo potencial para la seguridad de los
alumnos o de la escuela. El Superintendente/CEO o la persona designada consultaran
con un asesor juridico, segun proceda, antes, durante y después de llevar a cabo
cualquier investigacion.

Consecuencias

Los miembros del personal que infrinjan esta politica seran objeto de las medidas
disciplinarias oportunas y, en su caso, seran denunciados a las autoridades para
que emprendan acciones legales.

CONTACTO FiSICO DISCIPLINARIO CON LOS ALUMNOS

Es la politica de Gateway Community Charters (GCC) que ningun maestro u otro
miembro del personal usara castigo corporal contra un estudiante. Esta prohibicion
incluye nalgadas, bofetadas, pellizcos, golpes, ataduras, cintas adhesivas o el uso de
cualquier otra fuerza fisica como represalia o correccion por comportamiento
inapropiado.

INTERACCIONES ENTRE EL PERSONAL Y LOS ALUMNOS

Aunque el uso de tocamientos apropiados forma parte de la vida cotidiana y es
importante para el desarrollo de los alumnos, los profesores y otros miembros del
personal deben asegurarse de no excederse en el comportamiento apropiado. Si un nifio
u otro miembro del personal pide especificamente que no se le toque, debe respetarse
esa peticion sin cuestionarla.



Expectativas escolares

Asistencia

La realizacion del trabajo EQUIVALE a la asistencia

Para todas las escuelas de estudio independiente, la asistencia del estudiante no se
basa en el tiempo en el campus, sino en el trabajo que el estudiante completa. En
CCCS TK-8, este trabajo es completado los viernes en casa (Paquete de Estudio
Independiente) y de lunes a jueves en la escuela.

Hojas de asistencia

La completacion de las hojas de asistencia incluye tres tareas. En primer lugar, escriba
el nombre y el curso del alumno en la parte superior de la pagina. A continuacion,
marque con una X cada uno de los dias en que el alumno haya realizado las tareas
escolares, ya sea en el campus o en casa. Por ultimo, escriba su nombre y firma en el
centro de la pagina. La parte inferior de este formulario sera completada por el
profesor. Por favor, rellene cada hoja de asistencia con tinta azul o negra.

*** 8i su hijo va a faltar o a llegar tarde por cualquier motivo, debe notificarlo
inmediatamente a la oficina al 916-286-5158.***

También debera ponerse en contacto o comunicarse por separado con el
profesor de su hijo para coordinar las tareas de recuperacion y los plazos.

Ademas de nuestras politicas de asistencia a los estudios independientes y las mejores
practicas, también nos adherimos firmemente a todas las politicas de asistencia
legalmente requeridas y tradicionales como se indica a continuacion:

1. Razones aceptables de ausencias

Enfermedad personal, cita médica o dental

Observancia o ejercicio religioso

Comparecencia personal ante un tribunal

Servicio funerario de uno de los padres, hermanos, abuelos o cualquier
pariente que viva en el hogar inmediato del nifio (limitado a un dia en el estado
y tres dias fuera del estado)

2. Absentismo escolar

Segun el Codigo de Educacion "Cualquier alumno sujeto a la educacién obligatoria a
tiempo completo, que se ausente de la escuela sin excusa valida mas de tres dias o
llegue tarde mas de 30 minutos en cada uno de los mas de tres dias en un afo escolar
es absentista y sera reportado al supervisor de asistencia o al superintendente del
distrito escolar" (Codigo de Educacion 48260).

Las ausencias escolares se controlan cuidadosamente a lo largo del afio, e incluyen
tanto las presenciales como los dias de estudio independiente. Si un alumno tiene
cinco (5) ausencias justificadas o injustificadas en un afio, se le enviara una carta. Si
un alumno llega a diez (10) ausencias justificadas o injustificadas, se programara una
conferencia para crear un contrato de asistencia escolar y para ayudar a identificar y
resolver cualquier obstaculo que impida la asistencia regular. Si los términos no se
cumplen o no se mantienen, se puede iniciar un proceso con el Equipo de Revision de
Asistencia Estudiantil (Student Attendance Review Team, SART) o se pueden



implementar mas contratos de asistencia con Gateway Community Charters.

3. Llegada y salida
La seguridad y el bienestar de nuestros alumnos son muy importantes.
o Los estudiantes no deben llegar antes de las 8:10 AM ya que no
hay supervision disponible durante ese tiempo.
e Las puertas de la escuela se abriran a las 8:10 AM para las llegadas

A la salida, los nifios deben abandonar rapidamente el campus. Por razones de
seguridad, los nifios deben ser recogidos dentro de los 15 minutos después del final
de la jornada escolar. Los estudiantes no matriculados en clases de
enriquecimiento después de la escuela deben ser recogidos no mas tarde de las
3:15 p.m.

No ofrecemos servicio de guarderia después de las clases
en el campus.

4. Llegada tardia

Las clases comienzan a las 8:30 de la mafiana. Si un alumno llega tarde por la mafana,
debera pasar por la oficina para que le den una hoja de admision antes de ir a clase. Es
importante llegar a tiempo. Las tardanzas son excusadas solamente por citas con el
doctor/ dentista, lesion, o enfermedad con una nota de los padres/guardianes de los
estudiantes.

TK-8 - Se requiere que los padres/tutores acompanen a sus hijos al edificio y los firmen
en la Oficina Principal:
e El estudiante recibira un pase de pasillo e ira a su salon de clases
o Si el estudiante esta en Kindergarten de Transicion (Transitional
Kindergarten, TK) o Kindergarten, un miembro del personal de la escuela
los llevara a su salén de clases

5. Salida anticipada/Retiro
Se requiere la autorizacion de los padres para cualquier alumno que salga de la escuela
a una hora distinta de la hora normal de salida.

Las personas que recojan a un estudiante durante el dia escolar deben presentarse en
la oficina y firmar la salida del estudiante; no pueden ir directamente al aula. La
salida temprana habitual o el retiro resulta en la pérdida de aprendizaje y
también cae bajo el Cddigo de Educacion 48260. Podria realizarse un seguimiento de
las reuniones de absentismo escolar.

Sélo las personas que figuran en la tarjeta de emergencia de la escuela pueden
recoger a un alumno. Los padres pueden afadir contactos de emergencia solo en
persona, no por teléfono o nota. Se pedira a cualquier persona que no esté
familiarizada con el personal que proporcione una identificacién antes de llevarse al
alumno. La escuela debe tener una direccion actualizada, numero de teléfono de casa,
numero de teléfono celular, correo electronico y numeros de emergencia en el archivo.
Los padres deben mantener informada a la oficina de todos los cambios que se
produzcan durante el curso escolar.



6. Recogida tardia

Cuando un nifio no ha sido recogido 30 minutos después de que haya terminado la
jornada escolar y no se ha recibido ningun contacto de los padres, se pueden tomar las
siguientes medidas:

e El personal intentara ponerse en contacto con los padres.

e El personal se pondra en contacto con las personas que figuran en la
tarjeta de emergencia y les pedira que recojan al nifo inmediatamente.

e El personal se pondra en contacto con el Departamento de Policia de Twin Rivers
si todos los esfuerzos para organizar la recogida han sido infructuosos.

e Si se repite el patron, se llamara a los Servicios de Proteccion de Menores..

7. Campus cerrado

Para garantizar la seguridad y la supervisién de todos los alumnos, una vez que éstos
lleguen al recinto escolar, deberan permanecer en él hasta el final de la jornada
escolar. Si un estudiante necesita salir de la escuela por una emergencia familiar o una
cita con el médico/dentista, los padres/tutores deben firmar la salida de su(s)
estudiante(s) en el campus principal. Ademas, si un alumno abandona el recinto
escolar sin este permiso, se le considerara absentista y estara sujeto a medidas
disciplinarias.

8. Visitantes

A su llegada, los visitantes deberan registrarse en la oficina con un documento de
identidad valido y firmar su entrada. Se entregara una tarjeta de visitante después de
registrarse y se devolvera al salir. La tarjeta de visitante debe llevarse en todo
momento. Esto es para garantizar la seguridad de todos en el campus. Los visitantes
seguiran las expectativas del campus y los procedimientos de seguridad en todo
momento, incluso en caso de emergencia.

9. Trabajo de recuperacion

Los estudiantes ausentes de la escuela por cualquier razon justificada se les permitira
completar todas las tareas y examenes perdidos durante las ausencias que se pueden
proporcionar razonablemente y se le dara crédito por el trabajo completado
satisfactoriamente a discrecion del maestro o administrador de la sede.

Plan de estudios, instruccion y aprendizaje en CCCS TK-8

Nuestro objetivo principal es garantizar que cada uno de nuestros alumnos
alcance o supere los estandares de su grado. Si un estudiante esta muy por debajo
del nivel de grado, nuestro objetivo es hacer mejoras significativas cada afio escolar
para alcanzar los estandares de nivel de grado tan pronto como sea posible. De
lunes a jueves, los estudiantes estaran en la escuela trabajando hacia estas metas
con sus maestros. Los viernes, los estudiantes trabajaran para alcanzar estos
objetivos de forma independiente en casa bajo la supervision de sus padres o
tutores.



Trabajo Escolar- Lunes-Jueves

Instruccion Tematica Integrada (Lengua y Literatura, Historia, Ciencias) Todos
nuestros profesores estan formados en el Proyecto OCD GLAD, por lo que los
alumnos de cada grado recibiran instruccion tematica integrada. Esto significa que
cada aula explorara entre seis y nueve unidades diferentes de ciencias o historia
basadas en estandares. Los estandares ELA Common Core y ELD se ensefiaran a
través de nuestras unidades de ciencias e historia de Préoxima Generacion. Nos
comprometemos a diferenciar el plan de estudios, la instruccion, los grupos de
aprendizaje y las experiencias académicas para satisfacer las diversas necesidades
de nuestro alumnado.

Plan de estudios:
e ELA-Wonders, McGraw Hill (K-6), and Pearson Common Core (7-8)
e Social Studies- TCI History Alive! (TK-8)

e Science- TCI Science Alive! (TK-8)

Matematicas

Los alumnos seran asignados a grupos o clases de matematicas en funcién de su
capacidad. Los conceptos matematicos se construyen unos sobre otros, por lo que es
crucial proporcionar un plan de estudios y la intervencidn que se adapte al nivel de
habilidad matematica de los estudiantes. La decision de mover a los estudiantes entre
los grupos a lo largo del afio escolar se basara en el dominio de las normas basicas
comunes determinadas a través de evaluaciones formales e informales.

Plan de estudios:
e Pearson enVision (TK-6) and Pearson Realize (7-8)

Intervencién
Sistema de Respuesta a la Intervencion (Response to Intervention, RTI) e instruccion
especifica. Durante el tiempo diario de "Lo que necesito" (What | Need, WIN), los
estudiantes que estan leyendo significativamente por debajo del nivel de grado
recibiran intervencion de lectura especifica de un especialista en lectura.
Plan de estudios:

e SIPPS (TK-8) - Systematic Instruction in Phonological Awareness, Phonics, and

Sight Words
e Heggertry Phonemic Awareness (TK-8)

Aprendices del idioma inglés
Todos los estudiantes de inglés recibiran un minimo de treinta minutos diarios de
instruccion designada para el Desarrollo del Idioma Inglés (English Language
Development, ELD) con instruccion directa y extracurricular integrada a lo largo de
todo el curso.
Plan de estudios:

e Wonders ELD

e Project GLAD strategies (integrated)

Trabajo en clase
Se espera que los estudiantes tomen las riendas de su aprendizaje y educacién
participando en la instruccion, colaboracion y actividades de clase lo mejor que puedan.



Tarea para la casa

Las tareas se daran a discrecion de cada profesor de aula para la extension,
reensefianza o tareas incompletas de la clase. Péngase en contacto directamente con
el profesor. Las tareas perdidas o trabajos de recuperacion son a discrecién de cada
profesor.

Educacion fisica

El objetivo de nuestro programa de educacion fisica es promover estilos de vida
fisicamente activos y saludables para nuestros estudiantes. El Marco de Educacion
Fisica para las Escuelas Publicas de California se mantiene en el nucleo de nuestro
disefio de lecciones de educacion fisica y la instruccion.

Los estudiantes recibiran una clase de educacion fisica de cuarenta y cinco minutos
cada semana y completaran una actividad fisica de cuarenta y cinco minutos en casa
los viernes como parte de su trabajo de estudio independiente.

Ley de Juventud Saludable

A partir de enero de 2016, los distritos escolares estan obligados a proporcionar a los
estudiantes una educacion integral, completa, precisa e imparcial sobre la salud sexual
y la prevencion del VIH al menos una vez en la escuela intermedia y una vez en la
escuela secundaria. Nuestra escuela se asociara con una organizacion comunitaria
para apoyar e impartir el contenido de Healthy Youth. Se dispondra de un avance del
plan de estudios, una noche informativa para los padres y un formulario de exclusién
voluntaria por escrito.

Social Emotional Learning/Mental Health

Segun el proyecto de ley 2246 de la Asamblea, todas las escuelas de California que
atienden a estudiantes de Kindergarten a 12° grado deben implementar politicas de
prevencion del suicidio (que incluyen prevencion, intervencion y posvencion). Los
estudiantes en los grados K-12 participaran en lecciones de Salud Mental y Social
Emocional dirigidas por nuestro consejero escolar y trabajador social. El contenido de
las lecciones se adaptara a cada grado. Se dispondra de un avance del plan de
estudios, una noche informativa para los padres y un formulario de exclusion
voluntaria por escrito para la prevencion del suicidio.

Programa de enriquecimiento extracurricular

Vamos a ofrecer una variedad de clases de enriquecimiento después de la escuela este
afo, incluyendo, pero sin limitarse a Aprender es Divertido (Tutoria), Liderazgo
Estudiantil, Arte, Taller, y Anuario. Las clases de enriquecimiento comenzaran despues
de la escuela a las 3:15 y terminaran a las 4:00. Si usted esta interesado en inscribirse
en clases de enriquecimiento, por favor asegurese de completar el formulario de
inscripcion que se enviara a casa.

Expectativas para el estudio independiente de los viernes

Los viernes son un dia de escuela desde casa. Las reuniones de la mainanay la
terminacion de los paquetes del estudio independiente se deben terminar cada
viernes como parte de la inscripcion en CCCS.

Reunion matutina de los viernes



Como parte del Acuerdo de Estudios Independientes, los estudiantes deben participar
en el aprendizaje sincronico y registrarse con su profesor.

Todos los viernes: Reunion matutina de Zoom - 8:30 AM - 9:00 AM

A los alumnos se le enviara a casa un Chromebook proporcionado por la escuela para
poder acceder a él. Los estudiantes pueden obtener aclaraciones/respuestas a
preguntas sobre su paquete de estudio independiente, comprobar y participar en
actividades de aprendizaje que puedan tener.

Paquetes de Estudio Independiente (Independent Study, IS)

Con el fin de practicar las habilidades y conocimientos y ganar asistencia, a cada
estudiante se le enviara a casa un paquete que contiene el trabajo que debe ser
completado los VIERNES para el Estudio Independiente.

El paquete completo debe entregarse el lunes de la semana siguiente para ganar
la asistencia del viernes.

Este paquete incluira una hoja de portada que detalla las tareas y expectativas para el
trabajo de estudio independiente y hojas de trabajo o papel de carpeta en la que los
estudiantes completaran las tareas. Algunos trabajos pueden incluir pero sin limitarse a
90 minutos de aprendizaje personalizado en lectura y matematicas en i-Ready y seran
enviados a casa con un Chromebook emitido por la escuela para este propdsito, si es
necesario.

***Paquetes IS de los viernes incompletos = No tendran asistencia/crédito ***
e Los paquetes incompletos pueden resultar en la realizacidon obligatoria de
enriquecimiento después de la escuela.
e Un patron de Paquetes de Estudio Independiente de los Viernes
incompletos puede resultar en una Reunion de Asistencia obligatoria

Evaluaciones

Los alumnos deben participar en una serie de evaluaciones a lo largo del afio. Ademas
de las evaluaciones integradas en el plan de estudios administradas por cada profesor,
se requieren las siguientes evaluaciones estatales y de referencia:

e Evaluacion de Rendimiento y Progreso Estudiantii de California (California
Assessment of Student Performance and Progress, CAASPP).

o Todos los alumnos de 3° a 8° deben realizar las pruebas CAASPP en
primavera. Hay cuatro pruebas requeridas: Lengua y Literatura en
Inglés (ELA), Matematicas, Tarea de Desempeiio en ELA y Tarea de
Desempefio en Matematicas.

o Los estudiantes de 5° y 8° grado también tomaran el CAST- Examen de
Ciencias de California.

e TK-8° Grado - Diagndstico iReady (Inicio, medio y final de afio)

e Prueba de aptitud fisica

o Todos los alumnos de 5° y 7° grado realizaran la Prueba de Aptitud Fisica
en primavera.



Diagnostico de lectura y matematicas i-Ready
o Desde Kindergarten hasta 8° grado

DIBELS (Indicadores dinamicos de habilidades basicas de alfabetizacion
temprana)

Haggerty
IRLA
o Del Kindergarten al 3er grado
o Segun sea necesario, en los grados 4° a 8°

o Del Kindergarten al 3er grado
o Segun sea necesario, en los grados 4° a 8°.

e Evaluaciones del dominio de la lengua inglesa (English Language Proficiency
Assessments, ELPAC)

o Los alumnos clasificados como aprendices de inglés realizaran la
evaluacion sumativa ELPAC cada afo hasta que sean reclasificados
como competentes en inglés. Los estudiantes son evaluados en sus
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Para obtener mas
informacion sobre el ELPAC, lea la Guia para padres para entender el
ELPAC, que se puede encontrar en la Guia para padres del CDE para
entender la pagina web ELPAC en
https://www.cde.ca.gov/ta/tg/ep/documents/elpacparentguide.pdf Si tiene
alguna pregunta sobre el examen ELPAC de su hijo, pdngase en
contacto con la oficina de nuestra escuela.



http://www.cde.ca.gov/ta/tg/ep/documents/elpacparentguide.pdf

Exito para TODOS los estudiantes

Plan de Asistencia al Estudiante (Student Assistance Plan, SAP)

Un Programa de Asistencia al Estudiante (SAP) es un marco basado en la evidencia
para la prevencion, la intervencion temprana, la remision y el apoyo a los estudiantes
con necesidades que pueden impedir que se beneficien plenamente de su experiencia
educativa. Los SAP se centran en la creacion de apoyo para los estudiantes que se
enfrentan a barreras académicas y no académicas para el aprendizaje, incluida la salud
conductual, la familia y los problemas de pareja, asi como otras necesidades de la vida.
Un SAP puede ser iniciado por el profesor o por el personal y puede implicar a otros
miembros del equipo escolar para obtener apoyo y orientacion.

El Equipo para el Exito del Estudiante (Student Success Team, SST))

Un SST es un enfoque coordinado de resolucion de problemas que ayuda a los
alumnos, las familias y los profesores a buscar soluciones positivas para maximizar el
potencial académico o conductual del alumno. Proporciona oportunidades para que el
personal de la escuela, los padres y otras personas importantes en la vida del alumno:
discutan los puntos fuertes del alumno, presenten sus preocupaciones sobre el alumno
mediante el debate y el estudio, planifiquen un curso de accion positivo, asignen
responsabilidades y supervisen los resultados. El equipo supervisa el desarrollo de
planes para satisfacer las necesidades del alumno, si es posible, sin derivarlo a una
evaluacion para educacion especial. El equipo supervisara el progreso del alumno y
éste podra salir del proceso de SST si mejora.

Educacion especial

La ley de California exige que las escuelas pongan programas especiales a disposicion
de todos los alumnos con necesidades excepcionales que reunan los requisitos para
recibir servicios. Todos nuestros alumnos con dificultades de aprendizaje estan
integrados en las aulas de educacion general, donde reciben instruccion de sus
profesores de educacion general disefiada teniendo en cuenta sus necesidades unicas
de aprendizaje. Nuestro especialista en RSP se asegura de que nuestros alumnos con
IEP reciban sus servicios. La mayoria de las veces, los servicios de RSP son
proporcionados en nuestras aulas de educacion general por un profesor de RSP; a
veces los estudiantes son sacados de sus aulas para trabajar en sus objetivos
especificos de aprendizaje. Los padres de los nifios de los que se sospecha que tienen
una discapacidad, o que se determina que son elegibles para los servicios de
educacion especial, tienen derecho a recibir una copia escrita de las garantias
procesales que proporciona una explicacion de sus derechos y se les pedira que firmen
un reconocimiento de que han sido informados de sus derechos.

Seccidén 504

El articulo 504 de la Ley federal de Rehabilitaciéon de 1973 y la Ley de Estadounidenses
con Discapacidades (42 USC 12101 y siguientes) prohiben la discriminacion por motivos
de discapacidad. La seccion 504 exige a los distritos escolares que identifiquen y
evaluen a los nifios con discapacidades para proporcionarles una educacion publica
gratuita y adecuada. Las personas con una discapacidad fisica o mental que limite
sustancialmente una o mas actividades importantes de la vida diaria; como ver, oir,
caminar, respirar, trabajar, realizar tareas manuales, aprender, comer, dormir, estar de
pie, levantar objetos, agacharse, leer, concentrarse, pensar o hablar, tienen derecho a
recibir servicios y ayudas diseiados para satisfacer sus necesidades tan



adecuadamente como se satisfacen las necesidades de los alumnos no discapacitados.
Si un alumno tiene una discapacidad que limita su capacidad para asistir a la escuela o
desenvolverse en ella, puede documentarse un plan de adaptacion por escrito en virtud
de la Seccidn 504. Los alumnos tienen derecho a ser educados en el entorno menos
restrictivo posible.

Aprendices del idioma inglés

Nuestra escuela se asegura de que los alumnos que aprenden inglés tengan acceso a
toda la gama de oportunidades educativas que ofrecemos. Cumplimos con todas las
leyes federales aplicables en relacion con los servicios y la educacion de los
aprendices de inglés y reclasificamos a los estudiantes como competentes en inglés
fluido cuando han alcanzado dicho nivel de adquisicién del idioma.

Los alumnos clasificados como aprendices de inglés realizaran la evaluacion sumativa
ELPAC cada afio hasta que sean reclasificados como competentes en inglés. Los
estudiantes son evaluados en sus habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Los
estudiantes que estan aprendiendo inglés tendran que asistir a horas extra de apoyo
en el laboratorio. Para obtener mas informacién sobre el ELPAC, por favor lea la Guia
para padres para entender el ELPAC, que se puede encontrar en la Guia para padres
del CDE para entender la pagina web del ELPAC en:
https://www.cde.ca.gov/ta/tg/ep/documents/elpacparentguide.pdf

Respuesta a intervencion

Este ano, implementaremos un bloque de 40 minutos de tiempo WIN en cada horario
de clase. WIN significa "What | Need" (lo que necesito) y se refiere a nuestro objetivo
de dar a cada estudiante lo que necesita, individualmente, para lograr un crecimiento
significativo en la lectura este afo escolar. Durante el tiempo WIN, los alumnos
tendran cubiertas sus necesidades de aprendizaje mas urgentes.

Nuestros grupos de tiempo WIN incluyen:

e Intervencién en lectura para lectores con dificultades utilizando SIPPS,
DIBELS e iReady.

e Desarrollo del idioma inglés (English Language Development, ELD) para
estudiantes de inglés.

e Apoyo de lectura uno a uno o en pequefos grupos para estudiantes con IEP

e Practica guiada o actividades de extension para los estudiantes que estan
leyendo en o por encima del nivel de grado.

Participacion de los padres

Comunicacion

Su colaboracién con nosotros es crucial para el éxito de su hijo. Nuestro campus utiliza
ClassDojo diariamente para comunicarse con los profesores y el personal de la
escuela. Asegurese de estar conectado a nuestras clases ClassDojo para recibir
mensajes, notificaciones y alertas. Ademas, la comunicacion a través de correo
electronico, ParentSquare, llamadas telefonicas, y folletos puede ocurrir.

Proceso de voluntariado de padres/tutores

Los voluntarios son bienvenidos para apoyar en el aula, en excursiones y en eventos
escolares. A todos los voluntarios se les deben tomar las huellas dactilares y verificar
sus antecedentes para ser autorizados por GCC para estar en el campus.


https://www.cde.ca.gov/ta/tg/ep/documents/elpacparentguide.pdf

Conferencias dirigidas por los alumnos con los padres/profesores

Durante las reuniones programadas, su hijo le guiara a través de sus reflexiones sobre
sus puntos fuertes académicos y sociales y las areas que necesita mejorar. En la
reunion se planificara como satisfacer las necesidades sociales y académicas de su
hijo para el siguiente trimestre, tanto en la escuela como en casa. Los profesores, los
padres o los tutores pueden, en cualquier momento, solicitar una reunion para hacer
preguntas o abordar sus preocupaciones.

Seguimiento del progreso de los estudiantes
Hay tres periodos de evaluacion: Trimestre 1,2y 3

Informes de progreso - El progreso del estudiante y las actualizaciones seran enviados
a casa. Eso incluye, pero no se limita a los informes de progreso Aeries, las
evaluaciones de referencia y del plan de estudios, las tareas y los resultados de
iReady. Estos informes seran enviados a casa a lo largo de cada trimestre.

Boletines de notas - estaran disponibles a través de Aeries Parent Square Portal
y se enviaran a casa cada trimestre. CCCS utiliza un Modelo de Calificacion
Basado en Estandares que mostrara Logro, Esfuerzo y Progreso Hacia el
Estandar:

4-Extendiéndose

3-Competente

2-Acercandose

1-En desarrollo

NA=No evaluado

Apoyo de los padres

El éxito de una escuela depende de una colaboracion eficaz entre padres y escuela.
La escuela no asume la responsabilidad total de la educacion de nuestros alumnos; es
vital que los padres/tutores, los alumnos y el personal desarrollen y acuerden un
enfoque coherente. La comunicacion entre el hogar y la escuela es clave para
garantizar el éxito de los alumnos.

Visitas a las aulas

Recibimos con agrado las visitas de los padres/tutores; sin embargo, es importante
que los padres se pongan de acuerdo con el profesor de la clase con antelacion, por
consideracion al tiempo lectivo de la clase. Todos los padres visitantes deben
registrarse en la oficina para obtener una tarjeta de visitante. Si desea hablar con el
profesor sobre los progresos de su hijo, concrete una reunioén privada con él
fuera del horario lectivo o de transicion.

Pasos para abordar las preocupaciones

Procedimiento uniforme de reclamacion (Uniform Complaint Procedure, UCP) —
Gateway Community Charters/Community Collaborative Charter School es responsable
de garantizar el cumplimiento de las leyes y reglamentos estatales y federales que
rigen los programas educativos y ha establecido procedimientos para abordar las
denuncias de discriminacion ilegal o incumplimiento de dichas leyes. El Consejo de
GCC fomenta la resolucion temprana e informal de las quejas a nivel del centro
siempre que sea posible, empezando por el profesor y el administrador (director). Si las
partes consideran que es necesaria una mayor investigacion y resolucion, las



inquietudes deben presentarse de acuerdo con el Procedimiento Universal de
Reclamos de GCC. Una copia completa del este se encuentra en la oficina de la
escuela y esta disponible bajo peticion.

Clima y cultura escolar

Creemos que los estudiantes podran dar lo mejor de si mismos cuando se sientan
completamente apoyados y seguros en la escuela. Con el fin de proporcionar la mejor
cultura escolar posible, CCCS implementa tanto el Compromiso tripartito como las
mejores practicas de Capturing Kids' Hearts con todos los estudiantes. En ambos
casos, estos acuerdos no toman el lugar de las reglas generales de la escuela, sino
que proporcionan un marco para que estas practicas puedan apoyar a todos los
estudiantes. Animamos a los padres a que participen y se comuniquen cuando les
preocupe la seguridad o el bienestar emocional de su hijo en la escuela o durante una
actividad relacionada con la escuela fuera del campus.

Capturing Kids’ Hearts - Six Years CKH Showcase School

‘“ Si te ganas el corazén de un nifo, te ganas su cabeza”.

ﬁﬁl;am‘s'fgfsw -Flip Flippen

o W&.Un aula en la que florezcan la confianza, el respeto y las
relaciones afectuosas permite obtener resultados realmente

notables. Crear un entorno asi es un reto enorme.
Capturing Kids' Hearts (CKH) proporciona herramientas para que los administradores,
los profesores y el personal construyan relaciones positivas, productivas y de
confianza entre ellos y con sus alumnos.
Estos procesos pueden transformar el entorno del aula y del campus, allanando el
camino para un alto rendimiento. Todo el personal del CCCS esta formado en CKH y
se le han ensefiado habilidades que ayudan a:

e Desarrollar aulas seguras, de confianza y autogestionadas.

e Mejorar la asistencia a clase fomentando la motivacion de los alumnos y
ayudandoles a responsabilizarse de sus actos y su rendimiento.

e Disminuir los comportamientos delictivos, como los arrebatos disruptivos, los
actos violentos, el consumo de drogas y otros comportamientos de riesgo.

e Ultilizar el modelo EXCEL. (Engage, Xplore, Communicate, Empower, Launch -
Involucrar, Explorar, Comunicar, Empoderar, Lanzar).

e Reforzar el papel de la inteligencia emocional en la ensefianza.

e Desarrollar la empatia de los alumnos hacia culturas y origenes diversos..

Los estudiantes de CCCS seran introducidos a las practicas de CKH a través de la
construccion de un contrato social que crea un ambiente escolar autogestionado. Los
estudiantes daran la mano al personal de CCCS y a otros estudiantes cada vez que
estén en el campus para promover la etiqueta profesional. Cada estudiante saldra del
campus con un "Despegue" positivo y motivador de su profesor.



Politicas y expectativas de comportamiento de los alumnos

Expectativas escolares generales

Proteger el tiempo de aprendizaje

El tiempo de aprendizaje es precioso y cada minuto cuenta, y tener objetos que
distraigan interferira con ello. Por favor, colabore con nosotros dejando los siguientes
articulos en casa:

e Los juguetes estan prohibidos en la escuela.
o Los juguetes en la escuela seran confiscados y seran devueltos a los
padres al final del afio escolar.
e Aparatos electronicos
o No se permiten tabletas ni dispositivos de juego
o Se pueden traer auriculares y cascos personales para el tiempo de
aprendizaje a discrecion del profesor y de las familias.
o No nos hacemos responsables de objetos perdidos, rotos o
robados.
o Lainterrupciéon o el mal uso de los aparatos electronicos resultara
en que al estudiante no se le permita traerlos.
e Los teléfonos moviles deben dejarse en casa.
o Silos alumnos deben traer un teléfono a la escuela, no podran utilizarlo
durante el horario escolar. Se les pedira que:
o Lo apaguen
Lo entrequen en la caja de sequridad del maestro
o Por favor vea la politica de teléfonos celulares de CCCS con acciones
consecuentes.
o Sinecesita ponerse en contacto con su estudiante, puede enviar un
mensaje al maestro de su hijo en Classdojo o llamar a la recepcién al
916-286-5158.

o Nuestra escuela no se hace responsable de los juguetes o aparatos
electrénicos perdidos, rotos o robados.

O

Vestirse para el éxito

Nuestro cédigo de vestimenta se ha establecido para garantizar un entorno de
aprendizaje seguro y sin distracciones. No envie a su hijo a la escuela en violacion de
este codigo de vestimenta. Toda la ropa debe ser apropiada para la escuela. La ropa
debe ser segura, usada de la manera que fue disefiada para ser usada, y no debe
promover conflicto entre los estudiantes o el personal. Se les pedira a los estudiantes
que se cambien o se le enviara a casa para que se cambien si no se sigue el codigo de
vestimenta, o los padres deberan traer ropa apropiada:

No esta permitida la ropa que muestre emblemas de cualquier tipo, que los funcionarios
de la escuela, el personal y otros estudiantes puedan percibir como inapropiados o que
distraigan de alguna manera:

e Obsceno, vulgar, con prejuicios raciales o discursos de odio / insultos,
relacionados con pandillas en color, patron o afiliacién, parafernalia de drogas, o
relacionados con armas.

e La ropa debe cubrir la ropa interior y las partes intimas



e La entrepierna de los pantalones cortos debe tener al menos la longitud de la
punta de los dedos
e Las camisas/top deben cubrir la parte media del vientre y el estbmago

HAZLE FRENTE al odio y al acoso escolar
Con el fin de crear un entorno de aprendizaje seguro, inclusivo y equitativo para todos
los alumnos, todos aceptaremos y firmaremos nuestro compromiso de HACER
FRENTE. Le HAREMOS FRENTE de las siguientes maneras:
e Denunciar cuando vemos u oimos algo de odio.
Hablar de cdmo el odio perjudica a nuestra sociedad
Abogar por los demas para ayudar a acabar con el odio
No permitir nunca que el odio pase desapercibido
Denunciar el odio virtual y denunciarlo a un adulto
Unirse con personas que son diferentes a nosotros y aprender mas sobre ellas
Protegernos unos a otros creando una comunidad acogedora

El odio es...

No ser amable con los demas porque son diferentes. Esto puede ser mostrado por
hostilidad o aversion hacia ellos y puede provenir de miedo, ira, falta de conocimiento,
y mas. El discurso o los comentarios de odio/raciales no seran tolerados en CCCS'y
los apoyos/intervenciones apropiados seran promulgados para educar al estudiante. Si
el patron de comportamiento continta, se tomaran otras medidas disciplinarias
asertivas.

El acoso es...

Hacer daino intencionadamente

Algo que ocurre repetidamente a lo largo del tiempo

Algo verbal: insultos, amenazas o rumores.

Algo emocional: hacer muecas, aislar a los demas, gestos

Una desigualdad de poder (tamafo, capacidad, popularidad, dinero, ropa)
Algo fisico: golpear, patear, empujar y golpear a otra persona para herirla
Puede ser a través de la tecnologia y en linea (redes sociales, chats,
mensajes de texto, etc.)

En el Apéndice F de este manual figuran las normas oficiales del distrito en materia de
acoso escolar.

Acoso en las redes sociales

Las escuelas tienen un interés especial en regular las expresiones que perturban
materialmente el trabajo en clase o implican desordenes sustanciales o invasiones de
los derechos de los demas. La intimidacion o el acoso graves o severos dirigidos a
personas concretas; las amenazas dirigidas a profesores u otros alumnos; el
incumplimiento de las normas relativas a las clases, la redaccion de trabajos, el uso de
ordenadores o la participacion en otras actividades escolares en linea; y las
infracciones de los dispositivos de seguridad de la escuela pueden dar lugar a
medidas disciplinarias.

He aqui algunos ejemplos de medidas disciplinarias que pueden adoptarse como
consecuencia de, aunque no exclusivamente, lo siguiente:
e Un post o comentario esta vinculado a actividades escolares o las interrumpe



e Un estudiante que esta siendo objeto de un comentario se ve afectado
negativamente, esta siendo intimidado o se siente inseguro.

PBIS

Intervenciones y apoyos positivos al comportamiento (Positive Behavior Interventions
and Supports, PBIS) es un enfoque del comportamiento en toda la escuela que CCCS
se enorgullece de implementar a partir del afo escolar 2023-2024.

Nuestro objetivo es crear una cultura social que fomente los comportamientos y las
interacciones positivas, a la vez que desaliente los comportamientos problematicos.
Esto conducira a un entorno seguro en el que los alumnos obtengan buenos resultados
académicos y establezcan relaciones positivas entre ellos y con los adultos. La base de
este enfoque es ensefar a los alumnos los comportamientos que esperamos ver,
recordarles que utilicen esos comportamientos, reconocerlos cuando lo hagan y
corregirlos cuando no lo hagan.

Expectativas escolares generales

Nuestras tres expectativas generales pueden resumirse en tres palabras: Seguridad,
Respeto y Responsabilidad. Estas expectativas se aplican a todos los alumnos, al
personal y a todos los entornos. Se ensefaran directamente y se revisaran con
regularidad, y afirmaremos y reconoceremos continuamente a los alumnos que
muestren los comportamientos esperados.

Matriz de comportamiento

A continuacion se muestra la matriz de comportamiento con las expectativas para los
estudiantes en todas las areas principales de la escuela. Estas expectativas se aplican
a todos, en todo momento, en todo lugar.

“Los FENIX, SOMOS ...”

Expectativas escolares

AREA O
ENTORNO SEGUROS RESPETUOSOS RESPONSABLES
Respetar el
Respetar el espacio contrato social Respetar el
personal contrato social

Mantener el nivel




Caminar con los pies

Caminar de forma de voz del Mantener el nivel
apropiada profesor de voz del profesor
Aulas
Utilizar los muebles Tocar antes de Pedir permiso y usar
adecuadamente entrar el pase de pasillo
antes de salir
Pedir permiso y Usar palabras y
usar el pase de acciones amables Mantenerse
pasillo antes de enfocado
salir
Respetar el espacio
, personal Nivel de voz: 2 Hacerse cargo de
Cafeteria sus necesidades

Expectativas escolares

“Los FENIX, SOMOS ..

by

privacidad y el

AREA O
e SEGUROS RESPETUOSOS| RESPONSABLES
Seguir las Permanecer en
Mantener los pasillos| indicaciones del areas designadas
despejados personal
Respetar nuestra
Permanecer en el Usar palabras y comida
interior hasta la acciones amables
salida (salvo Limpiar lo que
autorizacion) No comer ensuciemos
Respetar el espacio Nivel de voz: 0-1 Pedir permiso
personal Caminar hasta el Tener pases de
Caminar de forma destino pasillo
. apropiada
Pasillos prop
Caminar en linea Utll!zar genales ,Rfagresar
silenciosas rapidamente
recta
Mantener los
Pemanscerenos| JSrpadvesy | pesos
pasillos P
Una persona por Nivel de voz: 0-1 Bajar la palanca
cubiculo
Dar privacidad a los| Lavarse las manos
Dar privacidad a los otros Tirar la basura en las
demas papeleras
TK - 5to Tener pases de
bafos Respetar la pasillo Mantener los bafios

limpios

cuerpo de los demas

Usar palabras y




Caminar de forma
apropiada

acciones amables

Regresar a clase
rapidamente

6to - 8to
banos

Una persona a la vez

Dar privacidad a los
demas

Lavarse las manos

Volver a clase
rapidamente

Tener permiso

Tener pases de
pasillo

Dar intimidad a los
demas

Usar palabras y
acciones amables

Bajar la palanca
Lavarse las manos

Tirar la basura en las
papeleras

Mantener limpios los
banos

Volver a clase
rapidamente

Expectativas escolares

“Los FENIX, SOMOS ...”

RN SEGUROS RESPETUOSOS| RESPONSABLES
Respetar las zonas
Cuerpo seguro, designadas
Asfalto juego seguro

Para salir del Nivel de voz: 3 Utilizar

asfalto: Seguir las correctamente el
indicaciones del | Compartir el equipo equipo

Buscar a un adulto personal

Pedir permiso

Utilizar un pase de
pasillo

Segquir las normas
del silbato

Permanecer en el
asfalto

Usar palabras y
acciones amables

Resolver conflictos

Devolver el equipo
rapiday
correctamente

Respetar la zona de
reinicio

Oficina

Respetar el espacio
personal

Segquir las
indicaciones del
personal

Entrar con decision

Nivel de voz: 0-1
Uno a la vez

Centrarse en uno
mismo

Entrar con respeto

Mantener limpia la
oficina

Concentrarse en la
tarea

Esperar
pacientemente a




recibir ayuda

Volver a clase
rapidamente

Permanecer en

Respetar el espacio| Nivel de voz: 0-1 clase
personal
Emergencias y _ Ojos en el personal Seguir las
simulacros ~ Seguir las instrucciones del
personal determinacion
Mantenerse en Permanec.er en la
linea recta zona designada
Respetar el espacio Durante las Entrar y salir en
personal presentaciones: silencio
Nivel de voz 0
Sentarse en la zona Una sola fila
Eventos -
escolares asignada Celebrar a los
. demas: Nivel de voz Seguir las
_ Seguir las 3 indicaciones del
indicaciones del personal
personal Ojos al frente
. “Los FENIX, SOMOS ...”
Expectativas escolares
AREA O
ENTORNO SEGUROS RESPETUOSOS| RESPONSABLES

Phoenix Nest
(F10)

Respetar el espacio
personal

Segquir las
indicaciones del
personal

Sentarse en las
zonas asignadas

Utilizar
adecuadamente el
mobiliario

Nivel de voz: 0-2

Usar palabras y
acciones amables

Resolver problemas

Limpiar después
del uso

Devolver los
objetos a su lugar
de origen

Zona libre de
alimentos

Computadora para
aprender en un
lugar seguro

Mantener el trabajo
limpio

Trabajar de forma
independiente




Estudio
independiente
en casa

Proteger la
informacion
personal

Utilizar el chat
adecuadamente

Transportar la
tecnologia de
forma segura

Organizar el
trabajo

Mantener limpio el
ordenador

Asistir a la reunion
de la manana

Lugar tranquilo
para trabajar

Completar el
material

Devolver los
materiales




CCCS TK-8 Tabla de Comportamiento Menor/Mayor

Tenga en cuenta que estos son algunos ejemplos, pero no se limitan a otras
acciones/comportamientos Acciones basadas en la edad comportamientos esperados, la
gravedad y el Codigo de Educacion

Comportamiento Menor Mayor
(Gestionado por (Gestionado por la oficina)
profesores/personal)
Desafio/falta de e Hacer muecas/poner los e Salir de clase sin
respeto/incumplimie ojos en blanco permiso
nto hacia el personal e No trabajar e Blasfemar/usar
® No estar preparado gestos groseros,
e Resoplar, suspirar, etc. etc.
e Hacer trampas/No decir la ® Respuestas
verdad inapropiadas a
e No participar en el trabajo peticiones del
en grupo profesor
e No permanecer en la e Insubordinacién/re
zona asignada chazo descarado
e Destruccion de propiedad
Irrespeto hacia e Discutir e Hostigamiento
estudiantes e Conflicto de bajo nivel entre | ® Acoso escolar
iguales e Ciberacoso
® Acciones de
comportamiento escalado
® Amenazas de dano
(verbales/escritas)
Disrupcion e Hablar . e Gritos
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mobiliario ® Robar

e Mal uso/desperdicio de
suministros

Intervenciones y ayudas

Cuando los estudiantes tienen dificultades para seguir una expectativa, utilizamos
multiples intervenciones de comportamiento claras y consistentes para apoyar el éxito
del estudiante que incluyen Disciplina Progresiva y Justicia Restaurativa. Algunos o
todos de los siguientes pueden ser utilizados por los maestros, el personal y el(los)
administrador(es) de la escuela para apoyar a los estudiantes si optan por no seguir
las expectativas:

e Advertencias verbales y reensefianza de las expectativas.

e Reflexiones restaurativas (tanto verbales como escritas).

e Tiempo para restablecerse, ya sea en el aula o directamente fuera de ella
e Cambio temporal del entorno de aprendizaje

e Llamadas telefonicas o0 mensajes del Dojo a casa

e Pérdida de tiempo no estructurado

e Entrenamiento por parte de los miembros del personal

e Conferencias en circulo

Si estas intervenciones no apoyan adecuadamente al estudiante en el seguimiento de
las expectativas, o cuando se produce un comportamiento importante, se pueden tomar
medidas adicionales, tales como una conferencia con el profesor, y el administrador de
la escuela o los miembros del equipo apropiado, 0 medidas disciplinarias asertivas
celebradas en funcion de la gravedad y los patrones de comportamiento de
conformidad con el Cédigo de Educacion (como la detencion, suspension, etc.)

Sequridad

Procedimientos de emergencia

La escuela tiene un plan de respuesta a emergencias bien desarrollado y completo que
se coordina con las agencias locales. El Sistema de Comando de Incidentes (Incident
Command System, ICS) es un enfoque estandarizado para el mando, el control y la
coordinacion de la respuesta a emergencias que proporciona una jerarquia comun. Los
alumnos y el personal practican procedimientos de emergencia como simulacros de
incendio y evacuaciones de aulas durante el afio escolar y estan familiarizados con la
forma de responder en una situacion de emergencia. Codigo de California, Cédigo de
Educacién - EDC § 32001

Durante una situacién de emergencia, la escuela sélo dejara salir a los estudiantes



para ir a casa si hay tiempo para que los estudiantes regresen a salvo a sus hogares y
un padre/tutor ha sido notificado. Si el padre de un estudiante no puede ser contactado
o el padre no puede recoger a su estudiante, la escuela mantendra la responsabilidad
del estudiante hasta que el padre o un individuo autorizado pueda recoger al
estudiante. La seguridad de los alumnos es nuestra maxima prioridad. Los estudiantes
no seran excusados excepto al cuidado de un padre u otro adulto designado en la
tarjeta de emergencia.

Una copia completa de nuestro plan de emergencia escolar esta disponible para su
revision en la oficina de la escuela.

Simulacros de seguridad

Periddicamente se realizan simulacros de incendio y seguridad para ensefiar a los
alumnos la forma correcta de abandonar el edificio o de encontrar rutas de salida
alternativas en caso de emergencia. Las instrucciones para los simulacros de incendio
estan expuestas en cada aula. Los estudiantes deben seguir en silencio y rapidamente
todas las instrucciones dadas por los profesores u otro personal de la escuela o del
departamento de bomberos. Cddigo de California, Codigo de Educacion - EDC §
32001

Seguridad en aparcamientos y entradas de vehiculos

Necesitamos su ayuda para mantener la escuela y sus estudiantes seguros. Es
imperativo que las familias se adhieran a nuestras reglas de seguridad de
estacionamiento. La seguridad de cada estudiante es importante para nosotros. En
ningun momento, nadie debe conducir rapido o imprudentemente a través de las areas
de estacionamiento o las calles circundantes. En ningun momento deben los padres
aparcar sus coches en una zona de bajada. Los padres deben aparcar siempre en una
plaza de aparcamiento designada. La zona de minusvalidos esta reservada para los
que tienen permiso de minusvalidos. Por favor, sea cortés y siga las normas de
seguridad en todo momento.

Tarjetas de emergencia para estudiantes

Los padres/tutores son responsables de mantener actualizada la informacién de
contacto en caso de emergencia. Es sumamente importante disponer de informacién
actualizada en caso de emergencia, a fin de garantizar que no haya retrasos que
puedan causar a un nino enfermo molestias o ansiedad innecesarias. La escuela debe
saber como ponerse en contacto con usted en caso de emergencia. Las personas
distintas de los tutores que recojan a los alumnos deben estar preparadas para mostrar
una identificacion.

Disputas sobre la custodia

Los padres/tutores son responsables de ponerse en contacto con la escuela si existe
una orden judicial que estipule que uno de los padres no puede tener acceso a un
estudiante en la escuela. El padre/tutor debe notificarlo a la oficina y al profesor, y
proporcionar a la oficina una orden judicial vigente. Por lo demas, ambos padres
bioldgicos (con la debida identificacion) tienen los mismos derechos a participar en la
educacion de su hijo, incluido el derecho a: acudir a la escuela para ver a su hijo,
obtener los expedientes escolares de su hijo o recogerlo de la escuela.



Salud

No siempre es facil saber cuando enviar a su hijo al colegio y cuando dejarlo en casa.
Estas directrices se basan en la ciencia de la salud publica. Si tiene alguna duda al
respecto, pongase en contacto con la enfermera del colegio.

No envie a su hijo al colegio si presenta alguno de los siguientes sintomas:

e Fiebre - 100,5°F o mas, tomada por via oral (o 101°F tomada por via auditiva,
rectal o exploracion temporal). Tenga en cuenta que la temperatura del oido no
suele ser exacta y que debe tomarse por otra via si la temperatura es alta..

e Tos y dificultad para respirar — no envie al nifio a la escuela si tiene
respiracion dificultosa (agitacion de los musculos del pecho con cada
respiracion), respiracion rapida en reposo, coloracion azul de la piel o
sibilancias (si nunca ha sido evaluado y tratado previamente); en su lugar,
acuda al médico. Si su hijo tiene tosferina, manténgalo en casa hasta que haya
recibido antibiéticos durante 5 dias, o tuberculosis (hasta que reciba
tratamiento).

e Sarpullido - que no se diagnostica, especialmente cuando hay fiebre y
cambios de comportamiento.

e Varicela - permanecer en casa hasta que todas las ampollas tengan costra
y no haya signos de enfermedad. Debe tener una nota del médico para
volver a la escuela.

e Diarrea - manténgalo en casa si hay sangre o mucosidad en las heces (a
menos que sean de medicamentos o heces duras), si las heces son todas
negras o muy palidas, o si las heces son muy acuosas y aumentan en
frecuencia. Acudir al médico inmediatamente si la diarrea va acompafada de:
ausencia de diuresis durante 8 horas; piel ictérica; o el nifio parece/actua muy
enfermo.

e Vomitos - mas de una vez al dia o acompanado de fiebre, erupciéon
cutanea o debilidad general.

e Impétigo - Mantener al nifio en casa durante 24 horas después de iniciar el
tratamiento antibidtico.

e Tiha - (una infeccion contagiosa por hongos de la piel). Manténgase en casa
hasta que se inicie el tratamiento. Si es en una zona expuesta, al volver, cubrir la
zona visible con apdsitos o ropa. La tifa en el cuero cabelludo requiere
medicacion oral, pero el nifio puede volver al colegio si se cubre con la crema
adecuada o se tapa.

e Antibidticos - Los niflos que reciben antibidticos para el impétigo, la faringitis
estreptocdcica y otras infecciones bacterianas deben tomarlos durante 24 horas
(mas en el caso de la tosferina) antes de volver a la escuela para evitar la
propagacion de esas infecciones. Si no esta seguro, pregunte a la enfermera del
colegio. Si en algun momento no esta seguro de si la enfermedad de su hijo es
contagiosa, puede llamar al médico de cabecera de su hijo. Si tiene mas
preguntas, péngase en contacto con su centro escolar para hablar con la
enfermera escolar. Gracias por su continuo apoyo a las familias de nuestra
comunidad escolar.



La politica de la escuela exige que los alumnos con una enfermedad contagiosa se
queden en casa. Para garantizar la salud y el bienestar de todos los alumnos, el
personal de la escuela puede solicitar una nota del médico para confirmar que el
alumno ya no es contagioso a su regreso. El personal de la escuela proporcionara
tratamiento de primeros auxilios menores, pero se pondra en contacto con los padres o
tutores si un alumno vomita, sufre una lesién grave o tiene fiebre. Los alumnos
enfermos deben ser recogidos en los 30 minutos siguientes a la llamada a los padres.

Vacunas

Los estudiantes deben estar al dia con las vacunas requeridas. Los estudiantes que
no tengan todas las vacunas requeridas deben recibir la siguiente dosis requerida
antes de la fecha de vencimiento especificada o seran excluidos de la escuela hasta
que la dosis sea verificada por el personal.

Medicamentos con receta

Los padres/tutores y el médico del alumno deben rellenar un formulario de autorizacion
antes de que la escuela pueda administrar medicamentos recetados. Todos los
medicamentos recetados deben ser traidos a la escuela por los padres, en el envase
original con la etiqueta de la receta adjunta. Este formulario esta disponible en la oficina
de la escuela y en nuestro sitio web. Los alumnos NO PUEDEN llevar ningun
medicamento recetado o de venta libre en sus mochilas.

Medicamentos de venta libre

La escuela no puede administrar medicamentos sin receta. Si un nifo necesita un
medicamento sin receta en la escuela, el padre/tutor debe acudir a la escuela para
administrarselo. Los alumnos no deben traer medicamentos sin receta a la escuela.

Piojos

Los padres deben ponerse en contacto con la escuela si encuentran piojos en la
cabeza de su hijo. Notificaremos a los padres o tutores si se encuentran piojos en su
hijo. Los estudiantes con piojos vivos deben ser revisados en la oficina antes de ser
readmitidos en el salén de clases. Cumplimos con la Politica de Piojos de GCC (BP 16-
17). Esta politica esta disponible a peticion.

Comida y bebida del exterior

Servimos desayuno, almuerzo y cena diariamente sin coste alguno para nuestras
familias. Animamos a los alumnos que traigan comida o tentempiés de casa a que
traigan alimentos nutritivos. Nuestros cerebros funcionan mejor cuando alimentamos
nuestros cuerpos con comida sana.

e Las familias pueden optar por traer una pequena golosina dulce a la escuela en la
celebracion de los cumpleanos de los estudiantes u otras celebraciones a discrecion
del maestro.

e Todas las golosinas deben ser compradas en la tienda y en sus envases originales.

e Por favor, absténgase de permitir que su hijo/a traiga
caramelos/chicles/chupachups/refrescos.



Community Collaborative Charter School

Compromiso tripartito escolar

Es importante que los alumnos, las familias y los centros escolares colaboren para ayudar a los
estudiantes a alcanzar un alto nivel académico. Mediante un enfoque educativo equilibrado,
podemos garantizar el éxito. Ademas de nuestro Contrato Social CKH y nuestras Tres Normas
Personales, las siguientes son funciones y responsabilidades acordadas para el personal, los
alumnos y los padres/tutores. Su firma significa el apoyo a estas acciones.

Compromiso de los estudiantes:

Me comprometo a cumplir las siguientes responsabilidades lo mejor que pueda:
e Mostraré respeto, tomaré buenas decisiones y resolveré problemas.

Mostraré respeto a todo el personal y los alumnos del campus.

Llegaré a la escuela a tiempo, listo para aprender y trabajar duro.

Traeré todos los materiales necesarios, las tareas completadas y los deberes.

Conoceré cuales son mis contratos sociales y las expectativas escolares, y los

cumpliré.

Pediré ayuda cuando la necesite.

Me comunicaré regularmente con mis padres y profesores sobre las experiencias

escolares para que puedan ayudarme a tener éxito en la escuela.

e Equilibraré las actividades extraescolares con tiempo de estudio o lectura todos los
dias después de clase.

e Me aseguraré de dejar los méviles en casa, para no interrumpir mi aprendizaje ni
el de los demas

e Sinecesito llevar un teléfono, se apagard y se entregara en la caja de seguridad del
profesor durante las horas de clase.

Compromiso de los padres/tutores:

Me comprometo a cumplir las siguientes responsabilidades lo mejor que pueda:

Mostraré respeto, tomaré buenas decisiones y resolveré problemas.

Mostraré respeto a todo el personal y los alumnos del campus.

Leeré a mi hijo o le animaré a leer todos los dias.

Proporcionaré un lugar tranquilo para que mi hijo realice sus tareas escolares y me

aseguraré de que las termine.

Me comunicaré con el profesor o la escuela cuando tenga alguna preocupacion.

e Me aseguraré de que mi hijo asista a la escuela todos los dias, se vista adecuadamente y
duerma lo suficiente, reciba atencion médica periddica y se alimente correctamente.

e Supervisaré regularmente el progreso de mi hijo en la escuela.

e Participaré en la escuela en actividades como la toma de decisiones escolares, el
voluntariado o la asistencia a reuniones de padres y profesores.

e Comunicaré a mi hijo la importancia de la educacion y el aprendizaje.

e Me aseguraré de que mi hijo deje los juguetes en casa, para no interrumpir su
aprendizaje ni el de los demas.

e Me aseguraré de que mi hijo deje los teléfonos méviles en casa, para no

interrumpir su aprendizaje ni el de los demas.




e Si mi hijo necesita traer un teléfono, se apagard y se entregara en la caja de
seguridad del profesor durante las horas de clase.

Compromiso del personal:

Me comprometo a cumplir las siguientes responsabilidades lo mejor que pueda:

Mostraré respeto, tomaré buenas decisiones y resolveré problemas.

Proporcionaré un plan de estudios y una ensefianza de alta calidad.

Me esforzaré por motivar a los alumnos para que aprendan.

Tendré altas expectativas y ayudaré a cada nifio a desarrollar el amor por el aprendizaje.

Haré cumplir y seguiré las expectativas escolares y los contratos sociales.

Me comunicaré regularmente con las familias sobre el progreso de los

alumnos.

Proporcionaré un entorno de aprendizaje calido, seguro y afectuoso.

Proporcionaré deberes significativos y tareas de Sl para reforzar y ampliar el

aprendizaje.

e Participaré en oportunidades de desarrollo profesional que mejoren la ensefianza y
el aprendizaje y apoyen la formacion de asociaciones con las familias y la
comunidad.

e Participaré activamente en la toma de decisiones en colaboracién y trabajaré

constantemente con las familias y mis colegas de la escuela para hacer de nuestra

escuela un lugar accesible y acogedor para las familias.

Acuse de recibo del Manual

Nombre del alumno:

Firma: Fecha:

He leido y reconocido que respetaré nuestro Compromiso Tripartito y todos los
parametros del Manual del Estudiante de CCCS. He leido o tengo conocimiento de la copia

digital del Manual y lo leeré o consultaré para mi propia comprension.

Nombre del padre/madre/tutor:

Firma: Fecha:

He leido y reconocido que respetaré nuestro Compromiso Tripartito y todos los
parametros del Manual del Estudiante de CCCS. He leido o tengo conocimiento de la copia

digital del Manual y lo leeré o consultaré para mi propia comprension.
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